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Program sredni International Baccalaureate

Celem 1B jest stworzenie uczniom mozliwosci rozwoju wiasnych przekonan, dokonywania madrych wyboréow
oraz nabycie umiejetnosci respektowania wartosci reprezentowanych przez ludzi na catym Swiecie. Program
$redni (dalej zwany MYP — Middle Years Programme) zostat stworzony przez Miedzynarodowe Zrzeszenie
Szkdt we wezesnych latach 90-tych XX wieku.

Jest to 5-letni program dla ucznidow w wieku 11-16 lat, nauczany w szkotach miedzynarodowych na catym
Swiecie, rozwijajacy sie zwlaszcza w Europie, Azji i obu Amerykach.

Nauczanie w MYP oparte jest na blokach materiatu zwigzanego ze stawianym na poczatku danego bloku
pytaniem kluczowym oraz ogdlnym kontekstem (Global Context), wokot ktdrego rozwijane sa umiejetnosci
ucznia. Istotne jest tu czerpanie z wiedzy i umiejetnosci, ktdre uczen nabyt w poprzednim etapie ksztatcenia
(Primary Years Programme). Proces uczenia sie i nauczania nastawiony jest na ogodlny rozwdj dziecka
jako osoby dociekliwej zaréwno w S$rodowisku szkolnym, jak i poza szkota, cechujacej sie 10 atrybutami
ucznia IB (Leaner Profile Attributes), typowymi dla wszystkich szkdl IB.

Kolejnym etapem ksztatcenia jest Program Dyplomowy (Diploma Programme) ustanowiony w Genewie
w 1968 roku, uznawany na catym Swiecie przez rézne instytucje edukacyjne.

Filozofia MYP

Filozofia MYP zaktada:

- nauczanie holistyczne, czyli catoSciowe ujmowanie zagadnien, faczenie wszelkich zrodet informacji
i rozwigzan oraz odkrywanie zwigzkdw miedzy wiedzg zdobytg w szkole a otaczajgcym S$wiatem,

- rozwijanie indywidualnych zdolnosci kazdego ucznia,

— poznawanie kultury, tradycji i historii wtasnego narodu oraz zrozumienie i szacunek dla innych kultur,

- promowanie uniwersalnosci cztowieczenstwa,

— ksztatcenie umiejetnosci komunikacji, czyli jasnego wyrazania pogladdw i uczu¢ w jezyku ojczystym
i jezykach obcych, ale takze umiejetnosci stuchania innych i zauwazania zmian,

- uczen w centrum procesu nauczania i uczenia sie — przesuniecie akcentéw z nauczyciela — wyktadowcy
na dociekliwos¢ i poszukiwanie wiedzy przez ucznia.



Profil ucznia IB (IB Learner Profile Attributes)

INQUIRERS —
POSZUKIWACZE

KNOWLEDGEABLE —
ZORIENTOWANI

THINKERS —
MYSLICIELE

COMMUNICATORS —
KOMUNIKATORZY

PRINCIPLED —
Z ZASADAMI

OPEN-MINDED —
OTWARTE UMYSLY

CARING —
PRZYJAZNI

RISK-TAKERS —
RYZYKANCI

BALANCED —
ZROWNOWAZENI

REFLECTIVE —
REFLEKSYJNI

uczniowie rozwijajg swojg naturalng ciekawos$¢, zdobywajg umiejetnosci niezbedne
do przeprowadzenia poszukiwan i badan i demonstrujg autonomie w uczeniu sie.
Lubig sie uczyc i ta postawa widoczna bedzie w ich dalszym zyciu.

uczniowie badajg swoje pomysty, zadania o wymiarze lokalnym i globalnym.
W ten sposdb zdobywajg gteboka wiedze i rozwijajg rozumienie transdyscyplinarne.

uczniowie prezentujg myslenie krytyczne, rozpoznajg i badajg problemy kompleksowo
podejmujac rozsadne, etyczne decyzje.

uczniowie rozumiejg i wyrazajg informacje w sposdb kreatywny w wiecej niz jednym
jezyku i za pomocg réznych metod, pracujg efektywnie i chetnie wspotpracuja
Z innymi.

uczniowie dziatajg w sposdb prawy i uczciwy, z silnym poczuciem sprawiedliwosci
iszacunku dla  godnosci  pojedynczych  oséb, grup i  spotecznosci.
Biorg odpowiedzialno$¢ za swoje czyny i przyjmujg konsekwencje z nich wynikajace.

uczniowie rozumiejg i doceniajg swoje wiasne kultury i osobiste doswiadczenia,
sg otwarci na perspektywy, wartosci i tradycje innych o0s6b i spotecznosci.
Sg przyzwyczajeni do dokonywania oceny z réznych perspektyw i do czerpania wiedzy
z doswiadczen swoich i innych.

uczniowie wykazujg empatie, wspotczucie i szacunek wobec potrzeb i uczu¢ innych.
Rozumiejg potrzebe pomagania innym, chetnie wigczajg sie w dziatania majgce
na celu pozytywna zmiane w zyciu innego cztowieka i srodowiska.

uczniowie podchodzg z odwagg, ale i z przezornoscig do nowych dla nich sytuacji.
Nie bojg sie poszukiwania nowych rdl, pomystéw i strategii. Umiejg stang¢ w obronie
swoich przekonan.

uczniowie rozumiejg znaczenie roéwnowagi intelektualnej, fizycznej i emocjonalnej,
by zachowac¢ dobrg jakosS¢ zycia swojego i innych.

uczniowie wyciggajg wnioski ze swoich doswiadczen i zdobytej wiedzy. Sg w stanie
rozpozna¢ i zrozumie¢ swoje mocne i stabe strony, by pomdc sobie w procesie
ksztatcenia i rozwoju osobistego.



Program MYP w International School of Bydgoszcz

ISOB przyjeta program MYP jako tozsamy z jej wtasnymi celami i filozofig.
Program $redni:

— ma charakter miedzynarodowy, nie faworyzuje zadnego z edukacyjnych systeméw narodowych,

- zapewnia naturalng ciggto$¢ pomiedzy poszczegolnymi etapami ksztatcenia — od PYP poprzez MYP do DP,
— oferuje kryterialny system oceniania oraz nauczanie oparte na dociekliwosci ucznia,

— oferuje interdyscyplinarnos¢ nauczanych tresci,

— jest elastyczny w dostosowaniu do indywidualnych potrzeb ucznia,

— nie narzuca konkretnych tresci, ale stwarza kontekst to ich nauczania,

— jest rozwojowy i podlega zewnetrznej ewaluacii.

System oceniania stosowany w MYP umozliwia uczniowi i rodzicowi okreslenie mocnych i stabych stron
odnoszac je do dokfadnie sprecyzowanych poziomdw osiggnie¢ (wiecej w Systemie Oceniania)

Model programu
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Program nauczania skupiony wokat konceptow

Koncept to idea lub zasada o charakterze ogdlnym, wykraczajgca poza konkretng dziedzine, miejsce
czy czas. Stanowi on podstawe do dociekan i poszukiwan ucznia w ramach danego przedmiotu
oraz miedzyprzedmiotowo.

W MYP postugujemy sie tzw. konceptami kluczowymi (key concepts) oraz pokrewnymi (related concepts).
Dzieki zastosowaniu konceptow, mozliwe jest osiggniecie nastepujgcych celéw nauczania:

— mozliwos¢ przetwarzania wiedzy na glebszym poziomie mySlenia ze wzgledu na zwigzek wiedzy
Z rzeczywistoscig,

-~ budowanie zwigzkéw pomiedzy wiedzg wczesniej zdobytg a wtasnie zdobywana,

— wieksze zrozumienie relacji pomiedzy réznymi tresciami nauczania z perspektywy wielokulturowej,

- zdobycie umiejetnosci krytycznego myslenia i analizy.

Kontekst globalny

W MYP nauczane tresci osadzone sg wokot 6 szeroko rozumianych poje¢ zwanych globalnymi kontekstami
(Global Contexts), dzieki ktorym uczen tatwiej dostrzega zwigzki pomiedzy tym, co dzieje sie w klasie
a praktycznym zastosowaniem. Uczen dokonuje refleksji nad mozliwoscig zastosowania danej wiedzy
w $rodowisku lokalnym, w swoim kraju a takze globalnie.

Dokonujgc wyboru kontekstu, nauczyciel powinien odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania:

— Dlaczego ten temat warty jest naszych dociekan?
— Dlaczego te pojecia sg wazne?
— Dlaczego te pojecia sg wazne dla mnie osobiscie?

- Dlaczego ten temat jest wazny dla innych ludzi?

—

identities and
relationships

fairness and

[ development

orier
space

globalization and
sustainability

pe
cultur



W kazdym bloku materiatu nauczyciel musi wybrac¢ jeden kontekst globalny, ktory bedzie stanowit
klamre spinajgcg wszystkie tresci nauczane w tym bloku. W catym cyklu programu MYP nalezy odniesc¢ sie
do wszystkich szesciu kontekstow przedstawionych na powyzszym diagramie.

Dzieki globalnym kontekstom osiggamy jeszcze jeden istotny cel nauczania w szkotach IB, mianowicie
konsekwencje oraz tagodne przejécie z jednego etapu ksztatcenia do drugiego. Ponizej przedstawiono
korelacje pomiedzy programem szkoty podstawowej i szkoty $redniej:

Primary Years Programme (PYP) Middle Years Programme (MYP G6 — 10)
Tresci inter-dyscyplinarne: Konteksty globalne:

Kim jesteSmy? tozsamos¢ i relacje

Gdzie jestedSmy w czasie i przestrzeni? orientacja w czasie i przestrzeni

Jak wyrazamy siebie? kultura i twdrczos¢ wiasna

Jak dziata swiat? innowacje technologiczne

Jak sie organizujemy? globalizacja i trwatosc¢

Dzielimy sie Ziemia. uczciwosc i rozwoj

W ostatnim roku MYP (czyli Grade 10), dokonuje sie oceny stopnia opanowania przez ucznidow wszystkich
szesciu Global Contexts w postaci interdyscyplinarnej, obowigzkowej Pracy Projektowej (Personal Project).

»sUczenie sie jak sie uczy¢” - Approaches to Learning (ATL)

We wszystkich programach IB bardzo mocno akcentuje sie nabywanie przez ucznia umiejetnosci uczenia sie
i organizowania pracy wiasnej. Stuzg temu rdézne strategie uczenia sie pogrupowane wg 5 kategorii
przedstawionych w ponizszej tabeli. S3 to:

- umiejetnosci komunikacyjne (Communication),

— umiejetnosci spoteczne (Social),

— zarzadzanie sobg (Self-management),

— umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i analizowania informacji (Research),

-~ umiejetnos¢ kreatywnego myslenia (Thinking).



Communication 1. Communication skills

Exchanging thoughts, messages and information |How can students communicate

effectively through interaction through interaction?

Reading, writing and using language to gather andHow can students demonstrate

communicate information communication through language?
Social 2. Collaboration skills

Working effectively with others How can students collaborate?
Self-management 3. Organization skills

Managing time and tasks effectively How can students demonstrate
organization skills?

Affective skills

Managing state of mind How can students manage their own
Mindfulness state of mind?

e Perseverance

Emotional management
Self-motivation

e Resilience

Reflection skills

(Re)considering the process of learning; choosing |[How can students be reflective?
and using ATL skills

Research Information literacy skills
Finding, interpreting, judging and creating How can students demonstrate
information information literacy?

7. Media literacy skills

Interacting with media to use and create ideas an(How can students demonstrate media
information literacy?

Thinking Critical thinking skills

Analysing and evaluating issues and ideas How can students think critically?

Creative thinking skills

Generating novel ideas and considering new How can students be creative?
perspectives

Transfer skills

Using skills and knowledge in multiple contexts |How can students transfer skills and
knowledge across disciplines and
subject groups?

10



W kazdym bloku materiatu realizowanym w ramach danego przedmiotu uczniowie majg mozliwo$¢ rozwijania
powyzszych umiejetnosci oraz demonstrowania ich poprzez rézne formy oceniania.

Service as Action (SA)

Uczniowie klas 6-10 sg zobowigzani do realizacji projektéw na rzecz swojej spotecznosci. Projekty mogag by¢
bezposrednim dziataniem dla dobra innej osoby lub oséb (np. akcjg charytatywng), ale moze to byc¢ tez
poszukiwanie informacji i dzielenie sie nig z innymi, wspieranie jakiego$ dziatania w sposob posredni
lub szerzenie informacji na jaki$ temat i nawotywanie do zmian*. Uczniowie mogq sie zaangazowac¢ w prace
spoteczne, wolontariat oraz wszelkie formy aktywnosci na rzecz spotecznosci klasowej, szkolnej, lokalnej.

Lider SA informuje ucznidw o réznych mozliwosciach zrealizowania obowigzku SA. Do ucznia nalezy wybor
rodzaju projektu, w ktdrym chciatby wzig¢ udziat. Powinien prowadzi¢ zapis kolejnych dni i etapdw swojej
pracy. Ponadto, po zakonczeniu dziatan, powinien napisaC refleksje i wyjasni¢, w jaki sposdb osiggnat
zatozone efekty uczenia sie (learning outcomes). Jest réwniez zobowigzany gromadzi¢ i umieszczac
w dzienniku elektronicznym ManageBac zdjecia, filmy oraz inne dokumenty na potwierdzenie
realizacji projektu.

Niespetnienie wymogdw Service as Action skutkuje obnizeniem oceny z zachowania. Uczen, ktory
nie wykonat zadnego projektu Service as Action w roku szkolnym moze otrzymac maksymalnie zachowanie
poprawne. Lider SA i wychowawca ucznia majg prawo rozwazy¢ kazda sytuacje indywidualnie.

Pod koniec klasy 10 uczniowie prezentujg swoje projekty przed liderem SA i koordynatorem MYP. SA jest
warunkiem ukonczenia MYP i ma swojg kontynuacje w DP.

Wszystkie zasady i szczegoty dotyczace wymagan zwigzanych z Service as Action zostaty opublikowane
w dokumencie ,Handbook for Service as Action International School of Bydgoszcz. Learning expectations
for service".

* na podstawie: Cathryn Berger Kaye, The complete guide to service learning: proven, practical ways
to engage students in civic responsibility, academic curriculum & social action, Free Spirit Publishing,
Minneapolis 2010.

Praca Projektowa (Personal Project)

Praca Projektowa jest obowigzkowaq, rozbudowang pracg wiasng ucznia, wykonywang w ostatnim roku MYP,
czyli w klasie G10. Tematy projektdw powinny umozliwi¢ uczniom zaprezentowanie ich zainteresowan
oraz umiejetnosci z obszaru ATL, czyli umiejetnosci uczenia sie i samo-organizacji. Personal Project powstaje
pod kierunkiem koordynatora PP przez caty ostatni rok MYP, a proces ten odnotowywany jest w dzienniku
projektu, ktéry podlega ocenie. PP oceniany jest w szkole zgodnie z kryteriami sprecyzowanymi
w przedmiotowym Przewodniku (Subject Guide na stronie internetowej szkoty). Nastepnie, Personal Projects
wysytane sg do IBO w celu zewnetrznej moderacji.

Prezentacja Projektéw odbywa sie zwykle w kwietniu w obecnosci komisji oceniajgcej oraz widowni, zwykle
ucznidw z klas programowo nizszych i / lub rodzicow ucznidw.
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Charakterystyka grup przedmiotowych MYP w ISOB

Grupa 1- Jezyk i literatura (zwane rowniez Languages A)
polski, angielski oraz inne jezyki narodowe (Mother-Tongue Languages)

Jezyk A to najczesciej jezyk ojczysty ucznia lub jezyk, ktorym uczen postuguje sie w stopniu umozliwiajgcym
mu prace z dzietami literatury napisanymi w tym jezyku. W ISOB dla Polakéw jezykiem A jest jezyk polski,
dla uczniéw innych narodowosci — jezyk angielski.

Kryteria oceniania:
A. Analiza
B. Organizagia
C. Tworzenie tekstu
D.

Zastosowanie jezyka

Grupa 2: Jezyki obce (zwane rowniez Languages B)
angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, polski

Cele

Wszystkie jezyki obce nauczane sg na rdéznych poziomach dostosowanych do mozliwosci ucznia
diagnozowanych poprzez test poziomujacy. Celem wszystkich kursow jezykowych jest wyposazenie ucznidw
w praktyczne umiejetnosci obejmujace komunikacje w mowie, pismie, rozumienie ze stuchu oraz rozumienie

tekstow pisanych. Uczniowie powinni opanowac znajomo$¢ jezyka formalnego i nieformalnego, odnoszac sie
do kontekstow globalnych.

Ocenianie

Nauka jezykdw obcych (B) odbywa sie w grupach zaawansowania wyrazonych fazami (1-6). Uczen moze
rozpoczg¢ nauke danego jezyka w kazdej fazie, w zaleznosci od stopnia zaawansowania. Przyktadowo,
uczniowie poczatkujgcy uczg sie jezyka w fazie 1.

Uwaga: Fazy nie korespondujg z wiekiem ucznia w MYP. Fazy 4,5,6 umozliwiajg tagodne przejscie z MYP
do DP.

Kryteria oceniania:
A. Stuchanie
B. Czytanie
C. Mowienie
D.

Pisanie

Grupa 3: Jednostka i spoteczenstwo
historia, geografia, wiedza o spoteczenstwie
Kryteria oceniania:

A. Znajomosc i rozumienie tresci

B. Poszukiwanie
C. Komunikowanie
D.

Myslenie krytyczne
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Grupa 4: Nauki eksperymentalne
biologia, chemia, fizyka, nauka o srodowisku
Kryteria oceniania:

A. Znajomosc i rozumienie tresci

B. Badanie i projektowanie

C. Przetwarzanie i ocena informacji

D.

Refleksja nad wykorzystaniem wiedzy w praktyce

Grupa 5: Matematyka
Matematyka w MYP obejmuje wiedze i umiejetnosci z zakresu 5 obszarow:

- liczby,

— algebra,

— geometria i trygonometria,

— statystyka i rachunek prawdopodobienstwa,
— matematyka dyskretna.

Kryteria oceniania:
A.  Znajomosc i rozumienie tresci
B. Badanie prawidfowosci/wzorow
C. Komunikowanie
D.

Zastosowanie matematyki w codziennym Zyciu

Grupa 6: Sztuka
sztuka wizualna, teatr, muzyka

Kryteria oceniania:

A.  Znajomosc i rozumienie tresci

B. Rozwdj umiejetnosci praktycznych
C. Myslenie krytyczne
D.

Odbior dziefa sztuki, refleksja nad wtasnym lub cudzym wytworem

Grupa 7: Design

Ten obowigzkowy komponent programu MYP dotyczy projektowania przy wykorzystaniu technologii
informacyjnej. Uczniowie wykonujg prace projektowe pod koniec kazdego bloku tematycznego. Sa to zwykle
2-wymiarowe materialne wytwory wykonane w technice komputerowej. Software wykorzystywane w ramach
zaje¢ obejmuje: Microsoft Office Suite, Inkscape, Scratch, Raptor, Algodoo, Movie Maker, VideoPad, Gimp,
Shotcut, Pivot Animator, Prezi, Krita, SweetHome 3D, Calibre, Zoner Photo Studio, DraftSight and Audacity
oraz wiele materiatow online (np. wix.com).

Kryteria oceniania:

A. Badanie i analiza

B. Rozwijanie pomystu
C. Tworzenie rozwigzarn
D.

Ewaluacja wilasnej pracy
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Grupa 8: Wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna (PE)

Kryteria oceniania:

A. Znajomosc i rozumienie tresci
B. Planowanie dziatar
C. Dziatanie
D.

Refleksja na temat wtasnego dziatania
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Polityka jezykowa w ISOB

Polityka jezykowa to teoria w dziataniu. W mniejszym stopniu dotyczy tego, dokad uczen
zmierza, w wiekszym zas tego, jak uczen tam dotrze.

Language Policy in Schools, Corson (1999)
(Programme standards and practices. B1.20, 1B 2005)

W ISOB jesteSmy przekonani, ze jezyk to podstawowe narzedzie komunikacji i jako takie wpisuje sie
w filozofie i misje szkoty. Naszym celem jest, aby nasi uczniowie stali sie odpowiedzialnymi, pewnymi siebie
obywatelami $wiata, gotowymi stuzy¢ innym.

Nauka jezykéw obcych jest procesem trwajagcym cate zycie. W ISOB oferujemy kilka jezykow
wspotistniejgcych obok siebie tak, aby uczniowie byli w stanie poznawac, poréwnywac i pogtebia¢ wiedze
o roznych kulturach, co w ostatecznym rozrachunku stanowi jeden z najwazniejszych czynnikéw rozwoju
osobistego.

Oferujgc wysoka jakos¢ ksztatcenia w ISOB, wychodzimy z zatozenia, ze wszyscy nauczyciele odpowiedzialni
sg za rozwoj kompetencji jezykowych naszych ucznidéw. Rozwdj ten wspierany jest przez Zespdt Jezyka
Angielskiego jako Obcego, Zespdt ds. Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych oraz Zespot ds. Jezykow
Narodowych (MTS).

Jezyk angielski jest w ISOB jezykiem nauczania i jako taki stanowi niezbedny element sprzyjajacy sukcesom
ucznidw w innych przedmiotach nauczanych w szkole. W zwigzku z powyzszym, lekcje jezyka angielskiego
odgrywajg kluczowg role w procesie nabywania kompetencji jezykowych uczniow. Jednakze kazdy nauczyciel
przedmiotowy jest w ISOB nauczycielem jezyka odpowiedzialnym za wspieranie rozwoju powyzszych
kompetencji. Wszyscy nauczyciele powinni wiec korygowac btedy jezykowe i merytoryczne ucznidow
oraz wspiera¢ ich w opanowaniu stownictwa z zakresu nauczanego przedmiotu. Nauczyciele powinni takze
zachecac¢ uczniéw do postugiwania sie jezykiem angielskim w czasie zaje¢ i poza nimi, z wyjatkiem zajec
z innych jezykdw nauczanych w szkole.

Dzieki zintegrowaniu nauki jezyka z naukg innych przedmiotow w ramach programu MYP, zwracamy uwage
ucznidw na znaczenie roznorodnosci kulturowej oraz uczymy ich wrazliwosci na innych, co prowadzi
do petniejszego rozwoju personalnego oraz zrozumienia innych kultur.

Uczniowie powinni mie¢ okazje spotkac i poznac jezyki kulture réznych krajow i narodowosci w przekonaniu,
ze nie istnieje jedna, standardowa odmiana jezyka. Stad tak wazne jest, aby uczen poznat np. brytyjska
i amerykanska wersje jezyka angielskiego, rézne jego dialekty i sposoby reprezentacji.

Zespot jezyka angielskiego jako obcego

Jezyk angielski jako jezyk nauczania jest obowigzkowym przedmiotem w ISOB. Oferowany jest na réznych
poziomach zaawansowania.

ISoB oferuje trzy programy nauki jezyka angielskiego: Jezyk angielski jako jezyk instrukcji, Jezyk i Literatura
oraz nauke jezyka angielskiego jako obcego. Uczniowie sg przydzielani do jednego z programéw na
podstawie ich umiejetnosci i zakresu kompetencji jezykowych. W przypadku ucznidow, ktorzy pomysinie
ukonczyli 4 poziom nauki jezyka angielskiego jako obcego, istnieje mozliwos¢ przejscia na program Jezyka i
Literatury w celu dalszego pogtebiania kompetencji jezykowych. Ostateczng decyzjg odnosnie zmiany
optymalnego dla ucznia kursu jezyka podejmuja nauczyciele jezyka angielskiego.

Uczniowie, ktdrzy planujg przystgpi¢ do egzaminu e-Assessment na koniec programu MYP (Grade 10)
sg zobowigzani do dwuletniej realizacji kursu Jezyk i Literatura, poniewaz jest to cze$¢ procedury tego
egzaminu.

W przypadku uczniow G7 przyjecie na jeden z programow odbywa sie na podstawie wczesniejszych
doswiadczen edukacyjnych i zalecen nauczycieli jezyka angielskiego.
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Jezyk angielski jako jezyk instrukcji jest oferowany uczniom z niskg znajomoscig jezyka angielskiego, aby
umozliwi¢ im swobodng realizacje programu nauczania.

Zajecia z jezyka angielskiego jako pierwszego sg oferowane uczniom anglojezycznym w formie zajec
pozalekcyjnych i majg na celu zapewnienie im realizacje programu nauczania kraju pochodzenia ucznia.

Jezyk kraju gospodarza

Program nauczania w ISOB jest dostosowany do wymagan IBO zawartych w stosownych dokumentach
jak rowniez do wymagan polskiej podstawy programowej. W zwigzku z powyzszym, jezyk polski
jest obowigzkowym jezykiem obcym dla wszystkich ucznidw miedzynarodowych (jako jezyk kraju
gospodarza), natomiast dla Polakéw stanowi jezyk ojczysty nauczany w ramach kursu Jezyk i Literatura.
Nauczyciele jezyka polskiego podejmujg decyzje o realizacji przez ucznia programu Polish Language
Literature lub Polish Language Acquisition.

Dodatkowe jezyki

Wszyscy uczniowie majg mozliwos¢ nauki kilku jezykdow obcych (poza obowigzkowym angielskim
i obowigzkowym polskim) wybor obejmuje: hiszpanski, francuski i niemiecki. W MYP uczen moze zmienic
wczesniej wybrany drugi jezyk obcy pod warunkiem, Ze osiggnie w nim poziom zaawansowania
odpowiadajgcy fazie 4 (z szesciu).

Wsparcie jezykow narodowych (Mother Tongue Support)

Dobra znajomos$¢ jezyka ojczystego jest kluczowg umiejetnoscig ucznia. Znaczenie, jakie majg jezyki
narodowe w ogdlnym rozwoju osobowym czlowieka kaze traktowaC je z nalezytg powagg. W ISOB
uczniowie, dla ktorych jezyk angielski nie jest jezykiem ojczystym majg mozliwos¢ pogtebiania wiedzy
i umiejetnosci z zakresu ich ojczystych jezykdw w ramach zaje¢ MTS. Szkota uznaje réwniez mozliwosé
pobierania przez ucznidw lekcji prywatnych, a takze udostepnia wtasne zaplecze lokalowe i techniczne w celu
utatwienia organizacji zaje¢ MTS dla zainteresowanych uczniéw.

Rozw¢j personalny nauczycieli

W planie strategicznym szkoty wazng role odgrywa rozwoj zawodowy i personalny kadry uczacej. Zacheca sie
nauczycieli do udzialu w szkoleniach umozliwiajgcych im pogiebienie wiedzy lub nabycie nowej tak,
aby podnosi¢ kulturowa i jezykowag Swiadomosc.
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Wymagania jezykowe w MYP

Uczen, ktdry aspiruje do ukonczenia MYP jest zobligowany do nauki przynajmniej jednego jezyka z grupy 1
(Jezyk i Literatura).

IB oferuje trzy programy jezykowe: Jezyk i Literatura, Jezyk Obcy oraz Jezyk angielski jako jezyk instrukcji.
W klasach Grades 6-10 w ISOB, wszyscy uczniowie muszg uczyc¢ sie 2 jezykow. Zwykle s to:

— angielski - jako jezyk nauczania,
— polski — jezyk kraju gospodarza.

Nauka jezykow w ISOB:

Wszyscy uczniowie obcokrajowcy s zobowigzani do podjecia nauki jezyka polskiego jako jezyka kraju
przyjmujgcego.

Wybor jezyka dla uczniow G6 - G10 jest nastepujacy:

- jezyk i literatura: polski, angielski,
- nauka jezyka jako obcego: angielski, hiszpanski, francuski, niemiecki, polski.

Przedmioty w klasie Grade 10

Aby osiggng¢ petny efekt nauczania holistycznego oraz aby spetni¢ wymagania IB MYP, uczniowie muszg
realizowacC przynajmniej jeden przedmiot z szeSciu na osiem grup przedmiotowych oferowanych w MYP
(patrz: diagram Model programu). W klasie G10 uczniowie muszg realizowa¢ przedmioty z nastepujgcych

grup:
jezyk i literatura,

— jezyk obcy lub drugi jezyk i literatura,
jednostka i spoteczenstwo,

nauki eksperymentalne,

matematyka.

Aby moc ukonczy¢ program IB MYP, uczniowie muszg realizowac nastepujace przedmioty:

— dwa jezyki, z ktdrych jeden musi by¢ Jezykiem i Literaturg — Grupa 1 2,
- jeden przedmiot z grupy Jednostka i Spoteczenstwo (Grupa 3),

— jeden przedmiot sposrod nauk eksperymentalnych (Grupa 4),

— matematyka (Grupa 5),

— dwa przedmioty do wyboru z grup (6 & 7),

— wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna (Grupa 8).
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Egzamin/Ocena — E-assessment

Aby uzyska¢ dyplom i certyfikat ukonczenia programu IB MYP, uczniowie sg zobligowani do uczestnictwa
w ocenianiu zdalnym, tzw. E-assessment. Ocena tego typu jest oficjalnym potwierdzeniem osiggniec¢ ucznia
na poziomie ukonczonego programu MYP. Ocenianiu moze poddac sie kazdy uczen, w czasie pigtego roku
programu MYP (G10). Program oceny (E-assessment) w klasie 10. jest dodatkowo ptatny, jednak nie jest
obowigzkowy.

Aby przystgpi¢ do oceniania i uzyskac dyplom MYP, uczen musi spetnic¢ nastepujgce wymagania:

- przygotowa¢ e-portfolio z nastepujgcych przedmiotéw - jezyka obcego (jeden z jezykdéw B)
i wybranego przedmiotu sposrdd: sztuki, projektowania, wychowania fizycznego i edukagji
zdrowotnej. E-portfolia sg przygotowywane w ciggu ostatniego roku MYP i sg wewnetrznie
punktowane oraz moderowane zewnetrznie,

- wybra¢ przedmioty na egzaminy moderowane zewnetrznie (jezyk i literatura, jednostka
i spoteczenstwo, matematyka, nauki eksperymentalne i interdyscyplinarne) juz w klasie 9,

— spetni¢ wymagania dotyczace Personal Project oraz Service as Action oraz ukonczy¢ obydwie
aktywnosci w klasie 10.

Kandydat NIE moze zarejestrowac sie na:

- te same przedmioty czy Personal Project w roznych jezykach wiecej niz raz w danej sesiji,

- ten sam jezyk, jesli chodzi o literature (language and literature) czy jezyk obcy (language
acquisition),

— rozne poziomy jezyka obcego (language acquisition),

— matematyke i matematyke rozszerzong w tej samej ses;ji.

Ponadto muszg zostac spetnione nastepujgce warunki:

- kandydat musi zarejestrowac sie na projekt indywidualny, tzw. Personal Project,

- wszelkie wyniki ucznia wpisywane przy rejestracji nie mogg by¢ brane pod uwage ani przyczyniac sie
do oceny w pozniejszej sesji egzaminacyjnej,

— kandydat ma mozliwos¢ podejscia do maksymalnie 3 sesji, aby uzyskac dyplom MYP.

Opfata rejestracyjna

Opftata rejestracyjna uiszczana jest jednorazowo przez kazdego kandydata w danej sesji.

Opfata naliczana jest za kazdego kandydata zarejestrowanego na sesje w pierwszym terminie. Koszty
nie zostang zwrdcone, jesli kandydat zostanie wycofany po pierwszym terminie rejestracji.

Optata po zakonczeniu pierwszego terminu rejestracji wzrasta i jest znacznie wyzsza w drugim terminie
rejestracji.

Opfata za kazdy przedmiot jest stata bez wzgledu na termin rejestracji i jest pobierana tylko w pierwszym
cyklu. Jesli kandydat zrezygnuje i wycofa sie z egzaminu z danego przedmiotu miedzy pierwszym a drugim
terminem rejestracji, koszty zostang zwrdcone do szkoty. Jesli kandydat wycofa sie z przedmiotu po drugim
terminie rejestracji, koszty nie zostang zwrdcone.

Zadania domowe

Praca w domu to obowigzkowy element wspierajgcy nauczanie w klasie i uczniowie ISOB muszg by¢
przygotowani na to, ze beda je regularnie otrzymywac. Ich celem jest utrwalenie tresci z lekcji
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oraz wyrabianie u ucznia dyscypliny, organizacji wtasnej pracy oraz samodzielnosci.

Pomoc rodzicow w wykonywaniu zadan domowych jest oczywiscie dopuszczalna, ale nie moze
ona polega¢ na wykonywaniu zadan za dziecko. Rola rodzicow powinna sie sprowadzac
do monitorowania porzadku dnia dziecka, w ktérym musi by¢é czas i warunki nha wykonywanie
zadan domowych.

Zadania domowe mogg polega¢ na przeczytaniu materiatow jako wstepu do lekcji lub wykonywaniu prac
pisemnych. Wywigzywanie sie z zadan domowych wymaga planowania, organizowania wiasnego czasu
i przestrzeni wokot siebie, determinacji i samodyscypliny. Sg to umiejetnosci kluczowe w dalszym zyciu
ucznioéw, réwniez poza Srodowiskiem szkolnym.

W odniesieniu do zadan domowych w ISOB obowigzujg nastepujgce ustalenia:

- ferie, wakacje, przerwy w nauce to czas przeznaczony na odpoczynek,

— w klasie G10 uczniowie sg zobowigzani do systematycznej, roztozonej w czasie pracy nad Personal
Project,

- uczen jest odpowiedzialny za pozyskanie informacji o zaleglych zadaniach i testach,
ktore powinien zaliczy¢ w ciggu tygodnia od powrotu.

— jedli test lub kartkéwka zapowiedziane sg podczas obecnosci ucznia, musi on przystgpi¢ do tej formy
oceny w_pierwszym dniu po powrocie do szkoty po okresie nieobecnosci, jesli nauczyciel tego zazada.
Jedynie zwolnienie lekarskie lub inne zdarzenia losowe s podstawg do szczegolnych ustalen
w tej kwestii, zwlaszcza w przypadku oceniania podsumowujacego (summative assessment),

- uczniowie s3 zobligowani do regularnego sprawdzania ManageBaca w celu zasiegniecia
informacji o zadaniach domowych i innych wymaganiach przedmiotowych oraz uwagach,
obecnosciach i usprawiedliwieniach.
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Ocenianie w IB MYP

Nauczyciele w ISOB hotdujg przekonaniu, ze uczniowie uczg sie na wiele réznych sposobdéw. Majac
na wzgledzie holistyczne podejScie do procesu nauczania i uczenia sie, nalezy stosowac rozne formy
oceniania tak, aby umozliwi¢ uczniom o réznych sposobach uczenia sie, zademonstrowanie nabytej wiedzy
i umiejetnosci. Ocenianie w ISOB odbywa sie w zgodzie z zasadami IBO, czyli opiera sie na kryteriach
oceniania opracowanych przez IBO dla kazdego przedmiotu. Nauczyciel ma prawo je personalizowac tak,
aby wyjs¢ naprzeciw potrzebom ucznia.

Ocenianie odbywa sie w formie prac pisemnych, quizdw, prezentacji ustnych, eksperymentéw w terenie, prac
praktycznych, role-plays, debat, wystaw, przedstawien, testow, egzamindw, prac badawczych, oceniania
kolezenskiego (peer assessment) oraz samoceny ucznia.

Ocenianie moze mie¢ charakter ksztattujgcy (formative) i stuzy badaniu osiggnie¢ ucznia na biezgco i okresla
jego mocne i stabe strony w formie informacji zwrotnej. Summative assessment jest pracg podsumowujaca
proces nauczania w danym bloku tematycznym. Summative assessment daje uczniowi mozliwosé
zademonstrowania wielu umiejetnosci jednoczesnie i moze byC oceniane wedtug wiecej niz jednego
kryterium. Summative assessment musi by¢ wykonane w szkole pod nadzorem nauczyciela podczas
zaplanowanych w kalendarzu Summative Assessment Weeks.

Jezeli uczen jest nieobecny z powodu udokumentowanych przyczyn losowych, jest zobowigzany do podejscia
do Summative Assessment w terminie wyznaczonym przez nauczyciela nie pozniej niz na tydzien przed
wystawieniem ocen na 1 semestr/koniec roku. Forma assessmentu moze by¢ rézna od pierwotnej, w
zaleznosci od specyfiki przedmiotu. Ocena summative assessment jest ostateczna, co oznacza, ze zadna
ocena uzyskana w summative assessment nie ulega poprawie.

Ocenianie w MYP jest ocenianiem kryterialnym, co oznacza, ze nie sprawdzamy "na ile pytan uczen
odpowiedziat" czy tez "jaki wynik procentowy uzyskat", ale raczej "jakich umiejetnosci uczen nabyt" i "jaki
poziom zrozumienia zademonstrowal". Kryteria czy tez cele do osiggniecia znajdujg sie w przewodnikach
dla kazdego przedmiotu (Subject Guides) i powinny by¢ dostepne dla ucznidw i rodzicow. W kazdym
przedmiocie sg 4 kryteria, ktore przedstawiono w rozdziale poswieconym charakterystyce grup
przedmiotowych w niniejszym Przewodniku.

Ocenianie jest procesem wymagajgcym refleksji ucznia i nauczyciela.

System oceniania

Ocenianie stuzy wspieraniu ucznia w procesie uczenia sie. Oznacza to, ze nauczyciele nieprzerwanie
gromadza i analizujg informacje dotyczace postepdw uczniéw oraz dostarczajg im konstruktywnej informacji
zwrotnej na temat ich mocnych i stabych stron. Niezbedne jest w tym procesie zaangazowanie ucznia
w samoocene i refleksje nad jakoscig wiasnej pracy.

Typy oceniania:

- podsumowujagce (summative) - musi mie¢ miejsce w szkole i moze obejmowac wiecej niz
1 kryterium,

- ksztattujgce (formative) — odbywa sie na biezaco,

- samoocena i ocena rowiesnicza — zachecajg ucznidbw do wziecia odpowiedzialnosci za ich process
uczenia sie i mogg stanowic¢ cze$¢ oceniania ksztattujgcego (formative assessment).

Przyktadowe formy i metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia (Formative i Summative):

— odpowiedzi ustne,
- rozprawki,
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pisanie kreatywne,

testy,

kartkowki/quizy (ok.15 min.)

aktywnos¢ na lekcji,

osiggniecia w konkursach i olimpiadach,

prace domowe,

dtugoterminowe prace samodzielne np. przygotowywanie projektow, gazetek, esejow, prezentacje,
przygotowywanie pomocy naukowych, tworcza praca ucznia,
testowanie sprawnosci fizycznej,

¢wiczenia praktyczne,

praca w grupie.

Uczen ma prawo do korzystania z roznorodnych, zaleznych od specyfiki przedmiotu mozliwosci prezentacji
wiedzy i umiejetnosci.

Zasady pisemnego i ustnego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:

zadania na ocenianie ksztaltujgce (formative assessment) nie musza by¢ zapowiedziane,
terminy zadan na ocenianie podsumowujgce (summative assessment) sg okreSlone w kalendarzu
szkolnym i odbywaja sie podczas Summative Assessment Weeks (SAW), ogtoszonych na poczatku roku w
szkolnym kalendarzu na stronie internetowej szkoty

nauczyciel zobowigzany jest do przekazania informacji zwrotnej na temat poprawionych prac pisemnych
(ocenianie ksztattujgce i podsumowujgce) najpozniej po dziesieciu dniach roboczych od napisania pracy
z wyjatkiem niespodziewanej, usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela (zwolnienie lekarskie) lub
wydarzen szkolnych/$wiat, podczas ktorych zajecia sg odwotane,

uczen moze zgtosi¢ bez zadnych konsekwencji nieprzygotowanie do lekcji:

e 1 raz w semestrze, jesli zajecia z danego przedmiotu odbywaijg sie raz w tygodniu,

e 2 razy w semestrze, jesli zajecia odbywajg sie, co najmniej dwa razy w tygodniu.

prawo to nie dotyczy zadnej formy oceniania,

prawo to nie zwalnia od obowigzku czynnego uczestniczenia w zajeciach,

formative assessment i summative assessment sg obowigzkowe,

w przypadku nieobecnosci w szkole uczen powinien nadrobic zalegtosci,

poniewaz nie jesteSmy zobowigzani do przestrzegania polskiego programu nauczania, szkota ISoB nie
jest zobowigzana do informowania rodzicdw o przewidywanych ocenach na miesigc przed korncem
semestru / roku szkolnego. Jest naszg dobrg praktykg informowanie o potencjalnych ocenach
niedostatecznych (IB 1-2 z 7) z wyprzedzeniem.

ocene negatywna (ocena 0) otrzymuje uczen za nieuczciwg prace. Oceny negatywne /
0 punktéow sg przyznawane za naruszenie akademickiej polityki uczciwosci (zapoznaj sie
z ,Politykg uczciwosci akademickiej”).

Niewystawienie oceny

(odnosi sie do obydwu typow oceniania, tj. ksztaltujacego i podsumowujacego)

Uczen nieobecny otrzymuje adnotacje N/A do dziennika elektronicznego (ManageBac), co oznacza
niewystawiong ocene ze wzgledu na nieoddanie pracy. Wystawienie N/A wplywa na ocene koncowg
z danego przedmiotu oraz ocene z zachowania, poniewaz wymienione oznaczenie odzwierciedla podejscie
ucznia do przedmiotu.

Natomiast 0 zostanie przyznane za prace, ktdra nie zostanie przekazana nauczycielowi w czasie
wykonywania zadania na ocene lub nie zostanie oddana na czas (np. projekt) badz jezeli praca
ucznia nie spetnia wymagan konkretnego kryterium.
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Sposoby dokumentacji oceniania biezagcego:

— oceny wpisywane sg do ManageBac (dziennika elektronicznego) na biezaco z oznaczeniem rodzaju
aktywnosci ucznia lub partii materiatu, ktorej ocena dotyczy,

— pod koniec kazdego semestru uczen i rodzic otrzymujg pisemny raport osiggniec,

- prace pisemne ucznidw sg przechowywane przez nauczyciela i na prosbe rodzica mogg by¢ analizowane
W czasie zebran z rodzicami.

Przyznawanie ocen

We wszystkich przedmiotach formative assessment (ocenianie ksztattujgce) jest oceniany w formie informacji
zwrotnej (np. komentarz w dzienniku ManageBac). Summative assessment (ocenianie podsumowujgce) jest
oceniany w skali punktowej 0-8. Kazdy przedmiot posiada opisy osiggnie¢ w jezyku celow, ktore uczer moze
osiggnac i ktore wskazujg jego mocne strony. Opisy te korespondujg z okreslong liczbg punktdw a ich suma
za poszczegolne kryteria pozwala na wygenerowanie oceny semestralnej lub rocznej, wyrazonej w skali IB od
1-7.

Uwaga: Opisy osiagnie¢ (achievement levels) nie powinny by¢ utozsamiane z wartosciami
procentowymi. Uczen moze osiggng¢ wysoki poziom za dane kryterium, a jednocze$nie niski — za inne
kryterium.

Kazde kryterium w danym przedmiocie powinno by¢ ocenione przynajmniej dwukrotnie w ciggu roku
szkolnego. Pod koniec semestru/roku szkolnego, nauczyciel analizuje poziom osiggnie¢ ucznia za kazde
kryterium i opierajac sie na nich oraz na wtasnym osadzie dotyczacym pracy ucznia przypisuje mu liczbe
punktow za kazde kryterium. Na podstawie sumy uzyskanych punktdéw, Managebac generuje ocene koncowg
IB wyrazong w skali 1-7.

Sposodb przeliczania punktéw na ocene IB przedstawia ponizsza tabela:

Ogolny poziom 1 2 3 4 5 6 7
osiagnie¢/ ocena IB

Zakres poziomow 1-5 6-9 10-14 15-18 19-23 24-27 28-32
osiagniec

Na potrzeby wydania polskiego $wiadectwa, ocena korcowa (semestralna lub roczna) jest konwertowana
wg polskiej skali w sposob nastepujgcy:

1B Ocena polska
1 1
2 1
3 2
4 3
5 4
6 5
7 6
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Ze wzgledu na rozbieznosci w poziomie jezyka angielskiego miedzy programem International Baccalaureate
a polskim programem nauczania konwertowania ocen rdzni sie od innych przedmiotow i jest korzystniejsza
dla studentéow ubiegajacych sie o wydanie polskich certyfikatow. Tabela konwertowania dla wszystkich
kurséw jezyka angielskiego jest nastepujgca:

1B Ocena polska

N oflvou|h~]|JWI[N
Ao (|~ JWN

Uczen konczy szkote, jezeli:

— w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

— w przypadku szkoty podstawowej — jezeli przystapit do sprawdzianu dsmoklasisty (dotyczy polskich
ucznidw oraz obcokrajowcow, ktorzy chcg uzyska¢ polskie $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej),

— uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz bardzo dobra albo wzorowg ocene zachowania (wg polskich przepisow
o$wiatowych)

Kryteria oceny Service as Action

Portfolio ucznia dotyczace Service as Action jest sprawdzane przez opiekuna projektu (mentora) i lidera SA.
Pod koniec klasy 10 uczniowie prezentujg swoje projekty przed liderem SA i koordynatorem MYP-u. Ich
portfolio jest oceniane przy wykorzystaniu kryteriow umieszczonych w dokumencie: "Handbook for Service
as Action International School of Bydgoszcz. Learning expectations for service".
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Wymagania dotyczace ukonczenia MYP

Uczniowie, ktorzy chcg ukonczy¢ Middle Years Programme musza spetni¢ nastepujgce warunki:

- otrzymac ocene przynajmniej IB 3 z kazdego przedmiotu,

- otrzymac ocene przynajmniej IB 3 za Personal Project,

— spetni¢ wymagania dotyczace Service as Action,

— miec frekwencje powyzej 50% na kazdym przedmiocie (w przeciwnym wypadku, jesli nie ma podstawy
do wystawienia oceny, uczen powinien zdawac egzamin klasyfikacyjny).

Powyzsze stanowi réwniez warunek konieczny, aby uczen modgt by¢ promowany do Diploma Programme.
Ponadto uczen kandydujacy do klasy G11 powinien uzyskac:

- w klasie G10 na pierwszy semestr ocene przynajmniej IB 5, aby realizowa¢ dany przedmiot na poziomie
wyzszym (HL),

— w klasie G10 na pierwszy semestr ocene przynajmniej IB 4, aby realizowa¢ dany przedmiot na poziomie
nizszym (SL).

- ocena z zachowania- przynajmniej ,poprawny” dla ucznidow kontynuujgcych nauke w ISOB po MYP,
przynajmniej ,dobry” — dla kandydatéw spoza ISOB.

Mozliwe jest dostosowanie wymagan dla ucznia o indywidualnych potrzebach edukacyjnych. Uczen taki
otrzymuje réwniez zmodyfikowany raport osiggnie¢ w MYP.

Uczniowie, ktorzy nie spetniajg powyzszych wymagan podlegajg decyzji rady pedagogicznej.

Promocja

Promocja do kolejnej klasy nie jest automatyczna. Zeby uzyskaé promocje uczniowie klas 6-9 muszg spetnic
nastepujgce warunki:

— otrzymac ocene koncoworoczng przynajmniej IB 3 z kazdego przedmiotu,

— spetni¢ wymagania dotyczace Service as Action,

— miec¢ frekwencje przynajmniej 50%+1 lekcje na kazdym przedmiocie (w przeciwnym
wypadku, jesli nie ma podstawy do wystawienia oceny, uczen powinien zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny).

Przepisy regulujace egzaminy w MYP
Ogdlne:

— do sali egzaminacyjnej uczniowie wchodza po uzyskaniu pozwolenia nauczyciela,

- do sali egzaminacyjnej mozna wnies¢ jedynie wode do picia w rozsadnej ilosci,

— na stoliku uczen moze mie¢ jedynie przybory do pisania (w przezroczystym piorniku), linijke, gumke
oraz inne pomoce wymagane na danym przedmiocie (np. kalkulator),

- miejsca dla poszczegdlnych ucznidw wyznaczane sg przez nauczycieli nadzorujgcych egzamin,

— zdajacy pozostajg na swoich miejscach do czasu uzyskania pozwolenia na opuszczenie sali,

- nauczyciel nadzorujgcy ma prawo usungc z sali osobe, ktdérej zachowanie jest niestosowne.

Spdznienia i krotkie wyjscia z sal
Dla uczniéw spdznionych na egzamin nie jest przewidziany dodatkowy czas na wykonanie zadan. Na czas

krotkiego wyjscia z sali uczen pozostawia wszystkie materiaty na stoliku. Nalezy zapewnic takie warunki
uczniom, aby wykluczy¢ niesamodzielnos¢ pracy.

Zdajacy nie mogg porozumiewac sie z innymi osobami. Niedostosowanie sie do tej zasady moze skutkowac
dyskwalifikacjg ucznia.
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Zakonczenie egzaminu

Po skoriczeniu pracy uczniowie spokojnie opuszczajg sale egzaminacyjna, pozostawiajgc prace pisemne
oraz brudnopisy na stolikach.

Ocenianie w MYP: FAQ

Dlaczego IBO stosuje skale ocen 7-17?

Stosowanie 7-stopniowej skali w programach IB MYP oraz DP zapewnia konsekwencje w procesie oceniania
oraz umozliwia obiektywizm oceny ustalanej w stosunku do ujednoliconych kryteriéw. Kazdy poziom
osiggnie¢ odpowiadajgcy danej ocenie zawiera szczegdtowy opis umiejetnosci, jakie uczen powinien
demonstrowa¢ majac dang ocene.

Jak przelicza sie oceny 1-7 na polska skale 1-6?

Nie istnieje uniwersalny system przeliczania skali IB na polska. Jednakze w ISOB opracowano sposob
konwersji ocen wyrazonych w obu systemach tak, aby ocena jak najrzetelniej okreslata osiggniecia ucznia
(patrz tabele w dziale Ocenianie). W procesie rekrutacyjnym na rdzne uniwersytety oceny w skali 1-7
nie stanowig problemu ze wzgledu na przejrzysty opis osiggnie¢ odpowiadajgcy danej ocenie, co utatwia
zdiagnozowanie ucznia/kandydata.

Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe i postepowanie
odwotawcze

§1

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze zdawa¢ — za zgodg Rady
Pedagogicznej — egzamin klasyfikacyjny na prosbe swojg, swoich rodzicéw lub prawnych opiekundw.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen:
— realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauczania,
— spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofg (np. za granicg),
— ubiegajacy sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej niz wynika to ze $wiadectwa szkolnego,
— zmieniajacy typ szkoty lub profil klasy.

4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem, jego rodzicami lub prawnymi opiekunami, wyznacza termin
egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu realizowanego zgodnie z programem w danym okresie. Jezeli
z przyczyn losowych uczen nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie, moze przystgpic
do niego w terminie dodatkowym, okre$lonym przez dyrektora szkoty.

5. W czasie egzaminu, o ktérym mowa w punkcie 1. mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice
(prawni opiekunowie ucznia).

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
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— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisii,

— nauczyciel przedmiotu lub wyznaczony nauczyciel.

Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem technologii informacyjnej,
techniki, wychowania fizycznego, gdzie egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.

Z przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego — skfad komisji,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§2

Ustalona przez nauczyciela koricowa ocena niedostateczna (IB 1-2) moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego moze by¢ promowany
warunkowo wedtug decyzji rady pedagogicznej, jesli zaliczy odpowiedni materiat.

W wyijatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch
zajec¢ edukacyjnych.

Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, a dokfadny termin ustala
dyrektor szkoty, ktory powotuje komisje egzaminacyjng w sktadzie:

— prowadzacy zajecia edukacyjne jako egzaminator,

— nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komis;ji,

— dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji.

Wychowawca ma prawo by¢ obecnym podczas egzaminu, ale bez prawa do podejmowania decyzji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony na wiasng prosbe lub w innych
uzasadnionych przypadkach z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujaca innego nauczyciela tego samego przedmiotu.

Jezeli uczen nie moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie z powodu
udokumentowanych przyczyn losowych, dyrektor szkoty wyznacza drugi termin egzaminu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji, date egzaminu, wynik
egzaminu oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Do protokotu dotacza sie pisemna
prace ucznia i pytania egzaminacyjne.

Nauczyciel zobowigzany jest poinformowac ucznia na piSmie o zakresie materiatu obowigzujgcego
w biezgcym roku szkolnym z danych zaje¢ edukacyjnych, w celu utatwienia mu przygotowania sie
do egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
z zastrzezeniem punktu 10.
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10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej lub liceum rada pedagogiczna moze

11.

7.

jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocena ustalona przez komisje podlega odwotaniu do Kuratorium.

§3

Prawo zgtoszenia odwofania od oceny klasyfikacyjnej zaje¢  edukacyjnych/zachowania
(rocznej/semestralnej) przystuguje uczniowi, rodzicom (prawnym opiekunom).

Zastrzezenia do oceny, o ktdrej mowa w punkcie 1. mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Zastrzezenia sktada sie na pisSmie do dyrektora szkoty.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

— w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych,

— w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 4. uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

W skiad komisji wchodza:
a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
— dwdch innych nauczycieli,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

— wychowawca klasy,

— wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
— pedagog,

— psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

— przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

— przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony na wiasng prosbe lub w innych
uzasadnionych przypadkach z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
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8. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

9. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegolnosci:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

— skfad komisii,

— termin sprawdzianu,

— zadania (pytania) sprawdzajace,

— wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— skfad komisii,

— termin posiedzenia komisji,

— wynik gtosowania,

— ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu, o ktdrym mowa w punkcie 9. ust 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w punkcie 4.,
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
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Zasady obowigzujgce w ISOB

Program wychowawczy Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy

Misjg ISOB jest ksztatcenie niezaleznych, twdrczych i odpowiedzialnych uczestnikow Zzycia spotecznego
i kulturalnego. Szkota wspomaga uczniéw w budowaniu ich wiasnej tozsamosci, opartej na szacunku dla ich
narodowej spuscizny oraz dla przedstawicieli innych kultur. Naszym celem jest pomoc uczniom, aby wyrosli
na aktywnych i wspotodczuwajacych dorostych, ktdrzy bedg potrafili udoskonalac swiat i dbac o pokoj.

W procesie nauczania niezwykle istotne jest stworzenie bezpiecznego, dobrze zorganizowanego Srodowiska
sprzyjajgcego:

— uczniom w uczeniu sie,

— nauczycielom w nauczaniu.

Niniejszy program wychowawczy stanowi narzedzie promowania wysokich standardow ksztatcenia
i wychowania. Podlegajg mu wszystkie podmioty spotecznosci szkolnej.

Uczniowie powinni:

- aktywnie uczestniczy¢ w procesie edukacyjnym szkoty,

- bra¢ odpowiedzialnos¢ za proces uczenia sie i wtasne czyny,

— okazywac szacunek sobie nawzajem oraz innym cztonkom spotecznosci szkolnej,
- wspotpracowac z innymi w atmosferze wzajemnego poszanowania,

-~ szanowac mienie szkoty.

Rodzice /opiekunowie powinni:

— okazywac zainteresowanie postepami dziecka,

— wspiera¢ pracownikdw szkoty w dziataniach zmierzajacych zapewnieniu wszystkim bezpiecznego
srodowiska nauki i pracy,

- wspotpracowac ze szkotg, aby dziecko osiggato jak najlepsze wyniki w nauce oraz przestrzegato zasad
dotyczacych zachowania sie w szkole,

- poinformowac wychowawce o checi skorzystania ze $wietlicy szkolnej.

Szkola powinna:

-  zapewni¢ bezpieczne i sprzyjajgce uczeniu sie Srodowisko,
— inicjowa¢ i podtrzymywac skuteczng i konstruktywng komunikacje z uczniami i rodzicami/opiekunami,
— promowac rozwoj odpowiedzialnosci i autonomii ucznia.

Konsekwencje niewtasciwego zachowania:

— uwaga wychowawcy klasy lub innego nauczyciela,

— obserwacja lekgji przez psychologa/ spotkanie z rodzicami,
- rozmowa z wychowawcg w obecnosci Koordynatora MYP,
— rozmowa z rodzicami, Dyrektorem i psychologiem,

— obnizona ocena z zachowania,

— upomnienie wychowawcy klasy,

— nagana wychowawcy klasy

— upomnienie Dyrektora szkoty,
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pissmna nagana Dyrektora (moze byC¢ udzielona bez wczesniejszego upomnienia) w przypadkach,
w ktorych inne dziatania dyscyplinujgce zawiodg oraz kiedy rodzice ucznia nie podejmujg skutecznej
wspOtpracy ze szkotg lub nie przestrzegajg podjetych ustalen, mozliwe jest zawieszenie ucznia w
prawach do udziatu w imprezach pozaszkolnych, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,

usuniecie ze szkoty, w przypadkach szczegdlnie razgcego pogwatcenia zasad panujgcych w szkole
oraz kiedy uczen dopuszcza sie przestepstwa lub:

e promuije styl zycia zaprzeczajgcy wartosciom reprezentowanym przez szkote,

e rozprowadza substancje niedozwolone,

¢ podejmuje dziatania zagrazajgce zdrowiu i zyciu innych uczniow.

Ocena z zachowania
Funkcja oceny jest:

informacja dla ucznia i jego rodzicow/opiekundw o zachowaniu i postepach poczynionych
w tym obszarze oraz o uzdolnieniach ucznia,

pomoc uczniowi w planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do samorozwoju.

Oceny z zachowania

Ocena Skrét polski
6. wzorowe wz
5. bardzo dobre bdb
4. dobre db
3. poprawne pop
2. nieodpowiednie ndp
1. naganne ng

Na poczatku roku szkolnego wychowawcy sg zobowigzani do poinformowania ucznidw i rodzicéw/opiekundéw

0:

kryteriach oceny z zachowania,
konsekwencjach nagannej oceny za zachowanie.

Na semestralng i roczng ocene z zachowania wptywa:

przestrzeganie zasad obowigzujgcych w szkole,

systematyczna frekwencja oraz aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty,

postawe szacunku wobec wszystkich niezaleznie od rasy, ptci, narodowosci, pogladdw, religii,
poszanowanie mienia szkoty,

odpowiedzialno$¢ za zdrowie i dobro swoje i innych.
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Ocena z zachowania nie wplywa na ocene ucznia z danego przedmiotu, na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej (z wyjatkiem oceny nagannej ustalonej dwukrotnie dla danego
ucznia, kiedy to decyzje o promocji ucznia podejmuje rada pedagogiczna).

Uczen, ktory otrzymat naganng ocene z zachowania trzykrotnie, nie otrzymuje promocji do klasy wyzszej
lub nie konczy szkoty.

Ocena z zachowania powinna bra¢ pod uwage ogdlne funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym
w odniesieniu do wszystkich cztonkdw szkolnej spotecznosci i mienia szkoty.

Semestralna lub roczna ocena z zachowania jest ostateczna, chyba ze uczen lub jego rodzic zgtosi odwotanie
do dyrektora (w ciggu 7 dni od zakonczenia semestru lub roku szkolnego), jezeli mysla, ze ocena
koncowa z zachowania lub przedmiotu byla przyznana niezgodnie z przepisami.

Niespetnienie wymogow Service as Action skutkuje obnizeniem oceny z zachowania. Uczen, ktory nie
wykonat Zadnego zadania Service as Action moze otrzymac¢ maksymalnie zachowanie poprawne. Lider
Service as Action i wychowawca majg prawo do rozwazenia kazdej sytuacji indywidualnie.

Uczniowie klasy pigtej w PYP muszg otrzyma¢ co najmniej ocene poprawng z zachowania,
aby byc¢ przyjetym do MYP.

Uczniowie klasy 10 w MYP muszg otrzymac co najmniej ocene ,poprawng” z zachowania, aby by¢ przyjeym
do DP. Kandydaci spoza ISOB muszg otrzymac co najmniej ocene ,dobrag” z zachowania, aby by¢ przyjetym
do DP.
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System oceniania zachowania

Ustalenia ogodlne:

1.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym,
respektowanie zasad wspdtzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

Obowiagzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniow i ich rodzicow
z kryteriami oceniania zachowania uczniéw na poczatku roku szkolnego.

Obowiazkiem kazdego nauczyciela i pracownika szkoly jest dokonywanie wpisow
do dziennika Managebac.

Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie opinii nauczycieli, ocen kolegow
z klasy i oraz samooceny ucznia. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna,
jesli zostata ustalona zgodnie z procedurami.

W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene
z zachowania.

W przypadku, gdy uczniowi grozi naganna ocena z zachowania, obowigzkiem wychowawcy
jest poinformowanie rodzicow lub prawnych opiekunéw na miesigc przez zakonczeniem
semestru i roku szkolnego.

Rodzice ucznia lub jego prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznajg, iz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie
z regulaminem systemu oceniania zachowania. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
siedmiu dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra po przeanalizowaniu zachowania podejmuje decyzje
odnosnie oceny z zachowania w drodze gtosowania. Ustalona przez komisje ocena
z zachowania jest ostateczna.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjna z zachowania.

Za zachowanie ucznia poza terenem szkoly, przed lub po skonczonych zajeciach
edukacyjnych odpowiadajg gtdwnie jego rodzice lub prawni opiekunowie.
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Opis oceny z zachowania

Ocena

Opis

6

Uczen nigdy nie spdznia sie i nie opuszcza zadnych lekcji. Wykonuje prace dodatkowag
ponad wymagane minimum, kierujgc sie wiasng ambicjg oraz checig samorozwoju.
Reprezentuje szkote podczas roznych uroczystosci. Wykazuje ponadprzecietne zainteresowanie
lekcja, a swojg ciekawo$¢ demonstruje poprzez zadawanie pytan adekwatnych do tematu lekgcji.
Jest zawsze przygotowany do zaje¢. Odzwierciedla wszystkie atrybuty profilu IB Learner oraz
umiejetnosci uczenia sie - ATL.

Uczen prawie nigdy nie spdznia sie i rzadko opuszcza lekcje. Od czasu do czasu wykazuje chec
oraz inicjatywe do wykonania dodatkowych prac. Interesuje sie lekcjg, a swojg ciekawosc
demonstruje poprzez zadawanie pytan adekwatnych do tematu lekcji. Prawie zawsze jest
przygotowany do zaje¢. Odzwierciedla wiekszos¢ atrybutéw profilu IB Learner oraz umiejetnosci
uczenia sie - ATL.

Uczen rzadko spoznia sie, ale do$¢ czesto opuszcza lekcje. Czasem wykazuje chec
oraz inicjatywe do pracy. Rzadko jest zainteresowany lekcjg i okazjonalnie demonstruje swojg
ciekawos$¢ poprzez zadawanie pytan adekwatnych do tematu lekcji. Z reguty jest przygotowany
do zajec. Odzwierciedla niektdre atrybuty profilu IB Learner oraz umiejetnosci uczenia sie - ATL.

Uczen rzadko opuszcza lekcje, ale do$¢ czesto spdznia sie. Rzadko wykonuje prace
ponad wymagane minimum. Uczestniczy w zajeciach bez entuzjazmu i zainteresowania.
Nie angazuje sie w prace na lekcji i rzadko bywa przygotowany. Uzewnetrznia tylko niektore
atrybuty IB Learner i nieliczne umiejetnosci ATL.

Uczen rzadko uczeszcza na lekcje. Regularnie sie spoznia. Nigdy nie wykonuje wiecej pracy
niz to jest wymagane. Pokazuje, ze lekcja go nudzi i jest zajety swoimi sprawami podczas
trwania zaje¢. Bardzo rzadko bywa przygotowany do lekcji. Nie reprezentuje prawie zadnych
atrybutéw IB Learner oraz ATL.

Punktualnos$¢ oraz obecnos¢ na lekcjach nie sg dla ucznia sprawg priorytetowa. Nie angazuje sie
w zadng prace na lekgji, nie wykazuje inicjatywy. Nie jest przygotowany do zaje¢ z powodu
swoich nieobecnosci. Nie reprezentuje zadnych atrybutdw profilu ucznia IB Learner
oraz umiejetnosci ATL.

Przyklady wiasciwego zachowania:

sumienne przestrzeganie zasad dotyczacych stroju,

aktywnos¢ na lekgji,

reprezentowanie atrybutéw profilu ucznia IB Learner,

reprezentowanie umiejetnosci uczenia sie ATL,

organizowanie lub pomoc w imprezach szkolnych, dekorowaniu szkolnych korytarzy itp.,
nienaganne maniery,

wzorowa obecnosc¢ (brak nieusprawiedliwionych godzin, brak uwag o spdznianiu sie),
sumienne wypetnianie obowigzkéw szkolnych.
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Przyklady niewtasciwego zachowania:
- opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia nieobecnosci,
- spbznianie sie,
— opuszczanie budynku szkoty podczas lekcji i przerw bez pozwolenia,
— uzywanie obrazliwych gestow i obrazliwego jezyka,
— nieprzestrzeganie regut podczas wycieczek szkolnych,
— uzywanie telefondw i innych sprzetdw elektronicznych bez zezwolenia nauczyciela,

— korzystanie z witryn sieci spotecznosciowych i innych dostepnych funkgji internetowych w celu
naduzycia i nekania pracownikéw szkoty, nauczycieli oraz ucznidw,

— notoryczne nieprzygotowanie do zaje¢ (brak pracy domowej itp.),

— demonstrowanie aktow fizycznej i werbalnej agresji (aktywny udziat w walce lub przesladowaniu),

- bierne udziat w bojce/walce,

— wandalizm,

— Smiecenie,

- posiadanie i uzywanie niebezpiecznych przedmiotéw (zabronionych przez prawo, stwarzajgcych
zagrozenie dla zdrowia i zycia),

— palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykow lub substancji niedozwolonych,

— kradziez,

— oszustwo, $cigganie,

— plagiat,

- nieprzestrzeganie zasad lub polecen nauczyciela lub pracownika szkoty,

— nieodpowiedni stréj, tj.: prowokacyjny, ekscentryczny, ofensywny, z obraZliwymi lub wulgarnymi
nadrukami.
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Polityka antyprzemocowa

W ISoB nie ma przyzwolenia na akty bullyingu czy innych form nekania. Wszyscy czionkowie szkolnej
spotecznosci oddani sg budowaniu bezpiecznego i wspierajgcego Srodowiska nauki, opartego na takich
wartosciach jak dazenie do wiedzy, wzajemny szacunek i wspotpraca.

Oczekuje sie od rodzicdw uczniéw ISOB aktywnego wsparcia takiej polityki poprzez:

- rozmowy z dzie¢mi na temat jej znaczenia i konsekwencji jej nieprzestrzegania,
— akceptacje dziatan podejmowanych przez szkote w stosunku do uczniéw zastraszajgcych inne osoby,
- gotowosci do wspdtpracy ze szkotg w celu znalezienia rozwigzania problemu.

Istnieje wiele form przesladowania i nekania:

- fizyczna: bicie, popychanie, deptanie, plucie,

- slowna: wySmiewanie sie, uzywanie wulgaryzmoéw, rozpowszechnianie plotek,

— niewerbalna: pisanie obrazliwych tresci, wulgarne gesty,

- wykluczenie: wykluczenie z grupy rowiesniczej, odmowa siedzenia obok danej osoby,

- wymuszanie: dotyczy osobistych przedmiotéw, pieniedzy, jedzenia,

— cyber-przemoc: wykorzystywanie technologii informacyjnej oraz medidw spotecznosciowych
w celu nekania innej osoby.

Procedury w przypadku stwierdzenia przypadku bullyingu:

Uczen, ofiara bullyingu moze podjac nastepujace kroki:
- zglosi¢ ten fakt nauczycielowi przedmiotu lub wychowawcy, samorzadowi uczniowskiemu,
Koordynatorowi MYP lub Dyrekdji,
— jesli to dziatanie nie przyniesie spodziewanego efektu, przedtozy¢é Koordynatorowi MYP, samorzadowi
lub Dyrekcji skarge na pismie,
- osoba, wobec ktdrej padt zarzut bullyingu, a ktdra nie zareaguje na upomnienie, podlega stosownym
karom dyscyplinarnym za wiedzg samorzadu uczniowskiego, Koordynatora MYP lub Dyrekciji.

Polityka antycyberprzemocowa

Cyberprzemoc, inaczej elektroniczna agresja to stosowanie przemocy poprzez: nekanie, wySmiewanie,
obrazanie, przeSladowanie i zastraszanie innych o0sob poprzez sie¢ internetowg i narzedzi typu
elektronicznego takich jak: sms, e-mail, witryny internetowe, fora dyskusyjne w internecie, portale
spotecznosciowe i inne. Osobe, ktdra dopuszcza sie takich czyndw, okresla sie mianem stalkera. Zamiarem
internetowego chuligana jest zdyskredytowanie konkretnej osoby lub grupy ludzi.

Chociaz niniejsza polityka dotyczy gtdwnie kwestii zwigzanych z cyberbullyingem ucznidw (tj. sytuacii,
w ktdérych jeden uczen lub grupa ucznidow sg ofiarami przesladowania) to posrednio tgczy sie ona réwniez
z dydaktyka, wszystkimi pracownikami szkoty, rodzicami / opiekunami i innymi, o ile odnoszg sie one
do dziatan zwigzanych z niniejsza polityka.

Polityka ta dotyczy dziatan i wydarzen, ktére majg miejsce:

— w szkole (podczas lekgji i przerw $rodlekcyjnych),

— wdrodze do i ze szkoty,

— podczas szkolnych wycieczek,

— podczas dodatkowych zaje¢ (klubow, kot zainteresowan, itp.).

Ponadto ISoB zastrzega sobie prawo do podjecia dziatan przeciwko przesladowcom spoza szkoty,

35



ktérych dziatania przestepcze przenikajg w obreb szkoty ISoB.
Cele:
1. Uczniowie, pracownicy i rodzice wiedzg o cyberbullyingu i jego skutkach.

2. Czonkowie wspolnoty szkolnej znajg zasady i procedury postepowania w razie zaistnienia cyberprzemocy
w szkole.

3. Szkota monitoruje skuteczno$¢ swoich procedur i zmienia je w razie potrzeby.

Glownym celem szkoly jest wyposazenie cztonkéw wspdlnoty szkolnej w umiejetnosci i wiedze niezbedna
do wykorzystywania i uzywania najnowoczesniejszych elektronicznych technologii internetowych w sposéb
bezpieczny i odpowiedzialny.

Szkota podejmuje praktyczne dziatania w celu zapobiegania incydentom cyberbullyingu, np.: nadzor
i monitorowanie dziatan, za pomocg ktorych wszystkie obszary dziatalnosci szkolnej sg pod obserwacja.

Szkota opracowuje procedury zgtaszania i rejestrowania incydentéw/zachowan zwigzanych z cyberprzemoca.
Szkota opracowuje procedury dochodzenia i postepowania w przypadku zaistnienia cyberbullyingu.
Szkota opracowuje program wsparcia 0sob dotknietych cyberprzestepczoscia.

Wspdtpracuje z roznymi lokalnymi agencjami w celu przeciwdziatania wszelkim formom cyberprzestepstwa
i antyspotecznego zachowania.

Dyrektor podejmie kroki lub wyznaczy cztonka personelu do podjecia odpowiednich dziatan anty-
cyberbullyingowych, jako urzednika ds. Bezpieczenstwa komputerowego, do nadzoru praktyk i procedur
opisanych w tej polityce i monitorowania ich skutecznosci.

Personel zostanie przeszkolony w celu identyfikowania oznak cyberbullyingu w szkole i w obrebie szkoty.

Opracowany zostanie kodeks postepowania w przypadku zaistnienia cyberprzestepczosci w celu zapewnienia
uczniom wiekszej ochrony.

Uczniowie zostang poinformowani o cyberbullyingu w trakcie ich nauki w szkole.
Rodzice otrzymajg stosowne informacje.

Srodki cyber-nekania stale sie zmieniajg, ponizej znajduje sie lista réznych form zastraszania.

Rodzaje zachowan swiadczace o pojawieniu sie cyberprzemocy:

1. Strony nienawisci:

— budowanie stron internetowych, ktére majg na celu wysmiewanie sie z kogos,
— zachecanie innych osob do wiaczenia sie w przesladowanie, poprzez publikacje osobistych danych
lub linkéw do nich na stronach sieci spotecznosciowych.

2. Naduzycia:

- przekazywanie obrazliwych i / lub groznych wiadomosci.
3. Pokoje rozméw i fora dyskusyjne:

— stosowanie okrutnych i / lub obrazliwych komentarzy o kims.
4. Telefon komoérkowy:

-~ wysytanie upokarzajgcych i obrazliwych filmikéw wideo, fotografii lub tekstéw / wiadomosci,
— gtosne lub obrazliwe rozmowy telefoniczne,
—  wysytanie obrazliwych wiadomosci tekstowych.

5. Interaktywne gry:

— blokowanie graczy,
— rozpowszechnianie fatszywych plotek o kims,
- wiamywanie sie na konto/profil kogo$ innego.
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6. Wysylanie wirusow:

- wysytanie programow hakerskich innym osobom,
— nieautoryzowane zaktocenia w pracy z komputerem.
7. Naduzywanie informacji osobistych:

- przesyfanie osobistych zdje¢, filmow wideo lub e-maili.
8. Blogi:

- publikowanie na blogu bez zgody wtasciciela.

ISoB wspiera ofiary cyberbullyingu i w razie koniecznosci wspotpracuje z odpowiednimi instytucjami w celu
identyfikacji przestepcow oraz wspierania ofiar.

ISoB uzyje w stosownych przypadkach petnego zakresu sankcji w celu ukarania lub usuniecia ucznidw,
ktdrzy znecajg sie nad innymi uczniami lub nekajg personel.

Wszyscy czionkowie spotecznosci szkolnej sg S$wiadomi obowigzku zgtoszenia kazdego przyktadu
cyberbullyingu lub prze$ladowania.
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Polityka uczciwosci akademickiej

W ISOB nie toleruje sie nieuczciwych praktyk szkolnych, jak S$cigganie czy oszukiwanie. Uczciwosé
akademicka polega na przedstawianiu przez ucznia do oceny wytacznie prac wykonanych samodzielnie,
a nie skopiowanych od kolegéw lub z innych zrddet.

Wspdtpraca nad projektami jest jedng z podstawowych wartosci w ISOB. Dlatego tez dopuszczalne s3
nastepujace jej formy:
— dyskusja z innymi nad danym zadaniem w celu jego lepszego zrozumienia,
— burza mdézgow — wspolne zbieranie i analizowanie pomystow,
— wymiana wstepnych wersji pracy w celu krytycznej oceny rowiesniczej,
— uczestnictwo w takich formach pracy na lekcji, jak: pisanie na brudno, przepisywanie, korygowanie,
edytowanie i publikowanie pracy.

Nieuczciwo$¢ akademicka moze przybiera¢ nastepujgce formy:

Naduzycie

Préba uzyskania przez ucznia przewagi nad innymi poprzez nieuprawnione korzystanie z pomocy przyjaciot,
rodzicow, korepetytoréw w sytuacji, gdy zadanie wymaga samodzielnosci i pracy indywidualnej.

Zmowa

Polega na umozliwieniu komu$ dziatan nieuczciwych, np. poprzez udostepnienie wiasnej pracy
do skopiowania.

Plagiat
Polega na przedstawieniu wytwordw czyjej$ pracy lub czyich$ pogladéw jako wiasnych, bez zacytowania
zrodta, z ktoérego pochodzg, réwniez zrodet internetowych.

Parafrazowanie tresci bez podania Zzrédta oraz podrabianie dokumentéw lub podpiséw stanowig réwniez
pogwatcenie zasady uczciwosci akademickie;j.

Uczen moze korzystaC tylko z akademickich, naukowych i rzetelnych Zrddet informacji
(oprogramowania/strony stuzace do automatycznego i dostownego ttumaczenia nie sg uznawane jako
rzetelne zrédia).

Uczen, ktdéremu postawiono zarzut akademickiej nieuczciwosci, ponosi nastepujgce konsekwencje:
Nauczyciel rozwaza obnizenie oceny koncowej z danego przedmiotu.

Pierwsze przewinienie

Praca otrzymuje status N/A w ManageBac. Informacja zostaje zapisana w dokumentach szkolnych ucznia,
m.in. w arkuszu ocen. Uczen odbywa rozmowe w obecnosci rodzicow, nauczyciela oraz Koordynatora MYP
w celu uswiadomienia sobie skali przewinienia oraz konsekwencji wynikajgcych z jego czynu. W przypadku
ucznia grade 10 powiadamia sie Koordynatora DP. Rodzice otrzymujg kopie sprawozdania ze spotkania.
Przewinienie skutkuje obnizeniem oceny z zachowania o 1 stopien.

Drugie przewinienie

Jak wyZzej oraz uczen otrzymuje za prace 0 punktdw IB, co jest roéwnoznaczne polskiej ocenie
niedostatecznej. Poza tym otrzymuje nagane w pisemnej formie od Dyrektora szkoty, a jego ocena
z zachowania ulega zmianie na ocene nieodpowiednia.

Trzecie przewinienie
Winny zostaje skreslony z listy uczniow i usuniety ze szkoty.

Aby unikng¢ zarzutéw dotyczacych nieuczciwosci akademickiej, uczniowie powinni opanowac umiejetnosc
prawidtowego cytowania zrodet i zawsze umieszczaC je w pracy przedstawianej nauczycielowi do oceny.
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Nauczyciele przedmiotowi powinni poinstruowac uczniéw, na czym polega zty i dobry przyktad uczciwosci
akademickiej. Szkota moze rdéwniez zastosowal specjalne oprogramowanie antyplagiatowe w celu
sprawdzenia prac budzacych watpliwosci.
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Zasady dotyczgace stroju

W szkole obowigzuje schludny stréj odpowiedni dla wielokulturowego, miedzynarodowego Srodowiska. Strdj
nie powinien odwraca¢ uwagi uczniéw od gtéwnego celu pobytu w szkole, jakim jest zdobywanie wiedzy.
Pomimo tego, ze w ISOB nie obowigzuje wymodg jednolitego stroju, uczen zobowigzany jest do wziecia
odpowiedzialnoéci za swodj wyglad. Ostateczng decyzje co do stosownosci lub niestosownosci stroju
podejmuje administracja szkoty. W kwestii stroju kierujemy sie w ISOB nastepujgcymi wskazowkami:

—  ubiér musi zakrywac bielizne, w tym w réwniez w pozycji siedzgcej ucznia,

—  ubiér musi zakrywac tors (w tym dekolt i brzuch),

— uczen musi nosi¢ bezpieczne obuwie,

— uczen nie moze eksponowac tatuazy czy piercingu (dopuszczalna jest dyskretna bizuteria i kolczyki),
— ubidr nie moze by¢ przezroczysty,

—  ubidr nie moze eksponowac obrazliwych stéw, haset, symboli.

Na oficjalnych uroczystosciach szkolnych i apelach obowigzuje stroj apelowy (na przykiad:
biata koszula lub bluzka, czarne lub granatowe spodnie albo spoédnica/sukienka).

Konsekwencje nieprzestrzegania zasad dotyczacych stroju

Uczen w niestosownym stroju proszony jest o jego zmiane. Przy kolejnej okazji, wzywani sg rodzice ucznia
w celu odbycia rozmowy z uczniem a w dalszej kolejnosci - wszczecia procedury dyscyplinarne;j.
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Regulamin uzywania telefonéw komaorkowych
International School of Bydgoszcz,
wazny dla PYP, MYP i DP

W ISOB wspieramy otwarto$¢, tolerancyjne zachowania oraz rozwoj umiejetnosci spotecznych
oraz komunikatywnych ucznidw. JesteSmy przekonani, ze w celu osiggniecia tych celéw uzywanie telefonow
komorkowych podczas przerwy nie jest wiasciwe ze wzgledu na odosobnienie, ktére tej aktywnosci
towarzyszy, znaczaco utrudniajac relacje spoteczne. Rekomendujemy nieuzywanie telefondw komodrkowych
podczas przerw i uspotecznianie sie uczniow.

o Telefony komérkowe sg zakazane podczas wszystkich godzin szkolnych, wiaczajac przerwy,
dla klas od GO do G5. Telefony powinny by¢ przechowywane w szafkach, wigczajac czas
Swietlicy i biblioteki.

e W trakcie zaje¢ w MYP i DP telefony komdrkowe mogg by¢ uzywane jedynie dla celdow
edukacyjnych wedtug decyzji nauczyciela (np. do pobrania zadan i plikdw z Managebaca).

e Nie dopuszcza sie uzywania urzadzen elektronicznych, zwtaszcza telefondw komdrkowych
i smartwatchow na terenie szkoly celem dokuczania, przesladowania, nagrywania czy
robienia zdje¢ bez zgody zainteresowanych.

e Wszelkie nagrane materiaty na terenie szkoty nie mogqg zosta¢ wykorzystane i opublikowane
na profilach medidow spotecznosciowych bez autoryzacji dyrekcji lub koordynatordow.

e Szkota rekomenduje, aby na telefonach komoérkowych dzieci zainstalowano aplikacje z
aktywna kontrolg rodzicielska celem kontrolowania tresci pobieranych z Internetu. Szkota nie
bierze odpowiedzialnosci za wybdr stron internetowych wykorzystywanych przez ucznia poza
klasa.

e Szkota nie bierze odpowiedzialnosci za zgubiony badZz uszkodzony sprzet, ktory zostat
przyniesiony do placowki.

e Nauczyciele majg prawo do konfiskaty telefonu do konca dnia w przypadku, kiedy jest on
uzytkowany niewfasciwie.

e Konsekwencje niewtasciwego korzystania z telefonu komdrkowego w trakcie zaje¢ szkolnych
majg szeroki zakres: od uwagi do ManageBaca, przez nagane Dyrektora az do uzyskania
nizszej oceny ze sprawowania lub rozwigzania umowy edukacyjnej w ISOB w przypadku
powaznego naruszenia polityki szkoty i jej misji.

e W przypadku wycieczek szkolnych uzywanie telefondw komérkowych jest dozwolone wedtug
decyzji zajmujgcego sie mitodziezg nauczyciela (w zaleznosci od okolicznosci i zachowania
uczniow)
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Polityka obecnosci

Regularna obecno$¢ na zajeciach ma kluczowe znaczenie w procesie nauki. Cho¢ prawdziwym jest
stwierdzenie, ze podréze ksztatca, trudno jest je pogodzic w ciggu roku szkolnego z wymaganiami
i realizacjg programu akademickiego IB. Proces edukacji obejmuje udziat w zajeciach szkolnych. Rodzice
zatem powinni zrozumie¢, ze ciezar nadrobienia wszelkich zalegtosci podczas nieobecno$ci w szkole
spoczywa na uczniach. Czesto trudno jest uzupetnic braki wynikajgce z nieobecnosci na zajeciach ze wzgledu
na specyficzny charakter zadan (projekty, prezentacje etc.). Moze to mie¢ znaczacy wplyw nawet
na najlepszych uczniéw. Istniejg dwa rodzaje nieobecnosci:

1.

Usprawiedliwiona nieobecnos¢: S3 to nieobecnosci zwigzane z chorobg lub kwarantanng,
udokumentowane przez rodzicow lub opiekuna; konsultacje lekarskie, ktére nie mogty by¢ zaplanowane
po godzinach szkolnych; niektére Swieta religijne; wypadki losowe. Rodzice zobowigzani sg
do usprawiedliwienia swojego dziecka w dzienniku elektronicznym (ManageBac) w ciggu 7 dni
od powrotu dziecka do szkoty. Niewywigzanie sie z tego obowigzku spowoduje uznanie nieobecnosci
za nieusprawiedliwiona.

Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢: Nieobecno$¢ bez zgody rodzica (,wagary”) jest uwazana
za nieusprawiedliwiong. Nieobecnosci z powodu imprez szkolnych, wydarzen sportowych (chyba ze
uczen ma oficjalny dokument od stosownych instytucji potwierdzajacy jego udziat), urodziny i inne
okazje sa uwazane za nieobecnosci nieusprawiedliwione. Nieuzasadnione i niekonsultowane
ze szkola rodzinne wyjazdy, wydluzone weekendy czy wakacje to rowniez
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢, zwlaszcza podczas Summative Assessment Week.
Obowiazkiem rodzicow i ucznia jest uzupeilnienie materiatu, ktory nie zostat zrealizowany
z powodu nieobecnosci.

Konsekwencje nieobecnosci wynoszacej ponad 50% zaje¢ sg opisane w czesci ,Wymagania dotyczace
ukonczenia MYP”. Rodzice sg odpowiedzialni za realizacje obowigzku szkolnego ich dzieci, za posytanie ich
dzieci do szkoly na czas i rozmowe z nimi o punktualnosci w ciggu dnia szkolnego. Wymagana jest
odpowiedzialno$¢ rodzicielska.
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Polityka informacji technologicznej

Zadaniem ISOB jest stworzenie odpowiednich warunkéw technicznych w celu wzmocnienia i podnoszenia
poziomu edukacji. Szkota zapewnia dostep do réznorodnego sprzetu, oprogramowania oraz do Internetu.
Polityka Informacji Technologicznej w ISOB ma na celu wiasciwe wykorzystanie zasobow technologicznych
w szkole, aby uczniowie czuli sie zacheceni do wykorzystywania zasobdw Internetu w sposdb sprzyjajacy
pogtebianie wiedzy i umiejetnosci. Uczniowie majg dostep do réznych zrddet informacji, do ktorych szkota
wykupita dostep; w tym baz informacyjnych i zasobdw innych bibliotek.

W ISOB jesteSmy przekonani, ze korzysci wynikajgce z dostepu do Internetu sg ogromne zardéwno
dla ucznidw jak i nauczycieli, natomiast wsréd ogromnych zasobdw tresci umieszczanych w Internecie
znajdujg sie tez materialy nieodpowiednie dla dzieci nalezgcych do konkretnych grup wiekowych.
Od odpowiedzialnych cztonkéw spotecznosci szkolnej oczekuje sie, ze wszyscy bedg przestrzegac i stosowac
sie do wytycznych zawartych w niniejszym rozdziale Przewodnika.

Dostep do technologii informacyjnej
Sprzet

Oczekuje sie, ze wszyscy uczniowie bedg szanowac sprzet informatyczny bedacy na wyposazeniu szkoty.
Uczniowie sg zachecani do korzystania z komputerdw szkolnych, potaczenia sieciowego i internetowego
do celéw edukacyjnych. Uczniowie muszg zachowywac sie w sposob odpowiedzialny, skuteczny, etyczny
i prawy w kazdej chwili. Nieautoryzowane lub niewlasciwe wykorzystanie zasobow, w tym naruszanie
ktérejkolwiek z ponizszych wskazéwek, moze spowodowac kroki dyscyplinujgce.

Wskazowki dotyczace uzytkowania sprzetu:

— uczniowie nie mogg wej$¢ do sali komputerowej bez zgody nauczyciela,

— komputery nie mogg by¢ wykorzystywane do Zzadnych innych celdéw niz wymienione przez
nauczyciela, a uczniowie sg odpowiedzialni za swoje zachowanie podczas korzystania z Internetu,

- uczniowie nie powinni gra¢ w gry lub korzysta¢ z innego oprogramowania, chyba ze za zgoda
nauczyciela,

— sie¢ i komputery nie mogg by¢ wykorzystywane do celéw komercyjnych lub zarobkowych, reklam
i lobbingu politycznego,

— uczniowie nie powinni ingerowa¢ w konfiguracje systemu komputerowego lub sieci, nie powinni
dazy¢ do wyrzadzenia szkody lub podejmowac nielegalnych dziatan w celu nekania innych
uzytkownikow, przenika¢ do innych systemdw komputerowych lub powodowac zaktdcenia w sieci
i zasobach szkoty; uczniowie powinni unika¢ celowego marnowania pamieci czy funkcji drukowania,

- uczniowie nie powinni stara¢ sie o dostep do zastrzezonych obszaréw sieci komputerowej w szkole
i poza szkotg,

— nie jest dozwolone przektadanie klawiatury, myszy lub innych urzadzen z jednego komputera
do drugiego,

— przesytanie lub przechowywanie jakichkolwiek materiatdbw 2z naruszeniem przepisow prawa
lub polityki szkoty jest surowo zabronione, w tym pornografii lub innego materiatu, ktory jest
obsceniczny, obrazliwy, niestosowny i/lub szkodliwy dla dzieci w kazdym wieku,

—  prywatnos¢ komunikacji za posrednictwem Internetu i sieci szkolnej nie mogg by¢ zagwarantowana
i moze by¢ monitorowana, sprawdzana i kontrolowana. Pliki przechowywane w sieci szkoty moze
rowniez by¢ przedmiotem kontroli,

— wszystkie komunikaty oraz informacje dostepne za posrednictwem Internetu powinny byc
traktowane jako wilasnos¢ prywatna i podlegajg prawu autorskiemu. Prawidtowe przypisanie
autorstwa i odniesienia (przypisy) muszg by¢ zachowane kazdorazowo, bez naruszenia praw
autorskich lub innych umow,

- uczniowie nie powinni korzystac z konta/id/nazwy uzytkownika/hasta innej osoby.
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Oczekuje sie, ze uczniowie bedg przestrzegali ogdlnie przyjetych zasad etykiety sieciowej:

1. Badz grzeczny, uprzejmy i taktowny we wszystkich kontaktach i uzywaj jezyka wtasciwego dla sytuacji
szkolnej w kazdym momencie podczas korzystania z zasobdw szkoty.

2. Nie ujawniaj nazwiska, adresu, numerdw telefondw, innych form identyfikacji lub haset swoich lub innych
0s6b, podczas komunikacji w Internecie, jezeli nie zostato to zatwierdzone przez nauczyciela.

3. Nie zgadzaj sie na spotkania osobiste z kims, kogo "poznates" online bez uprzedniej zgody rodzicow.

Foldery sieciowe

Kazdy uczen tworzy swadj folder sieciowy (czasami okreslany jako katalog domowy), ktdry znajduje sie w sieci
szkolnej. Jest on zarzadzany przez zespét IT ISOB. Celem tego folderu przechowywanie przez ucznia swoich
zasobdw potrzebnych do pracy w ciggu catego roku szkolnego oraz do tworzenia elektronicznego portfolio.

Folder sieciowy jest wtasnoscig osobistg ucznia, do ktérego dostep zostat mu udzielony. Zaden uczen nie
powinien probowac uzyskac dostepu do osobistego folderu sieciowego innej osoby. Gdy jest to konieczne,
dostep mozna uzyskac przez administratorow szkolnych.

Uczniowie sg odpowiedzialni za tworzenie kopii zapasowych przechowywanych danych. Zaleca sie, aby
wszyscy uzytkownicy sieci zakupili i uzywali do tego celu pamieci USB o odpowiedniej pojemnosci. Pod
koniec roku szkolnego uczen powinien usungé wszystkie dane z sieci. Kopia ukonczonego, elektronicznego
portfolio kazdego ucznia zostanie zachowana przez szkote.

Korzystanie z folderéw sieciowych powinno by¢ zgodne z zasadami szczegdtowo omoéwionymi w tym
rozdziale.
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10.

11.

12.
13.

Zasady dotyczgce korzystania z biblioteki szkolnej

Zasoby biblioteki szkolnej wypozyczane sg pracownikom dydaktycznym, uczniom i rodzicom uczniow
ISOB.

Materiaty biblioteczne wypozyczane sg wytacznie przez nauczyciela bibliotekarza w godzinach otwarcia
biblioteki.

Zwracane publikacje muszg by¢ podane do bibliotekarza, ktéry udostepnia je z powrotem na potce
z ksigzkami.

Kazdy cztonek kadry nauczycielskiej moze wypozyczy¢ dowolng liczbe materiatow bibliotecznych
do celéw dydaktycznych.

Kazdy uczen moze wypozyczy¢ dowolng liczbe ksigzek (w tym podrecznikow) i do 10 ksigzek wiasnego
wyboru.

Materiaty biblioteczne wypozyczane sg nauczycielom na okres jednego roku szkolnego.

Podreczniki i inne zasoby zasugerowane przez nauczyciela wypozyczane sg uczniom na okres jednego
roku szkolnego. Inne zasoby wypozyczane sg na okres jednego miesigca.

Naruszenie terminu zwrotu materiatéw bibliotecznych skutkuje zawieszeniem w prawie do wypozyczania,
dopoki nie zostang zwrdcone poprzednio wypozyczone.

Utracone lub uszkodzone materiaty muszg zostac zastgpione lub wymagany jest zwrot gotowki.

Zasoby takie jak stowniki, encyklopedie, materiaty multimedialne sa wypozyczane i mogg by¢
wykorzystywane jedynie na miejscu, w szkole. Materiaty te mogg by¢ wypozyczane do domu cztonkom
kadry nauczycielskiej w wyjatkowych przypadkach.

Wypozyczone publikacje muszg by¢ zwrdcone do biblioteki co najmniej jeden tydzien przed koricem roku
szkolnego.

Podczas korzystania z biblioteki uczniowie powinni zachowac spokdj i porzadek.

Jedzenie i picie w bibliotece jest niedozwolone.
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Dane kontaktowe

O programie MYP — pani Marta Dereszynska, koordynatorka MYP: marta.dereszynska@isob.ukw.edu.pl,
tel. +48 579 990 986 (w dni robocze, godz. 8.00-15.00)

O programie SA — pan Mikotaj Koztowski, lider Service as Action: mikolaj.kozlowski@isob.ukw.edu.pl

O projekcie edukacyjnym ‘Personal Project” — pani Sara Jurkiewicz, koordynator ‘Personal Project’,
sara.malinowska@isob.ukw.edu.pl

O programach IB MYP/PYP/DP - www.ibo.org
Sekretariat szkoty ISOB

ul. Oginskiego 16 (do potowy pazdziernika, potem Grabowa 2)
85-163 Bydgoszcz
tel. kom.: +48 512 727 635 (godziny otwarcia: 8.00 - 15.00)

e-mail: internationalschool.bydgoszcz@gmail.com / office@isob.ukw.edu.pl

strona internetowa: http://isob.ukw.edu.pl
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